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Lesetipp
 
Perspektiven entwickeln - Veränderungen gestalten
Eine Handreichung für Vereinsvorstände
Wie können Vorstände den verschiedenen Ansprüchen gerecht 
werden, neue Potenziale entdecken und die Zielvorstellungen 
und Arbeitsweisen des Vereins anpassen? Die Handreichung 
will zu neuen Wegen in der Vereinskultur ermutigen.  Mit vielen 
Erfahrungsbeispielen und praxisorientierten Anregungen. 

Hinweise und Organisation

Tagungsort
Roncalli-Haus
Max-Josef-Metzger-Str. 12/13
39104 Magdeburg
Tel.:	 (03 91) 59 61 400
rezeption@roncalli-haus.de 
www.roncalli-haus.de

Teilnahmebeitrag 
(inkl. Übernachtung im Einzelzimmer und Verpflegung)

Teilnahmebeitrag		       	              € 140,–

Unterstützungsbeitrag			   € 185,–
Unsere Teilnahmebeiträge sind nicht kostendeckend. Mit 
dem Unterstützungsbeitrag fördern Sie die kostengünstigere 
Teilnahme von Geringverdienenden und freiwillig Engagierten.

Ermäßigter Beitrag				   € 95,–
(für Schüler/innen, Studierende, TN ohne festes Einkommen)

Bei einer Teilnahme ohne Übernachtung reduziert sich der 
Teilnahmebeitrag um € 50,–.

Anmeldung
Anmeldungen sind ausschließlich über die 
beiliegende Postkarte und das Internet unter  
www.mitarbeit.de möglich. Spätestens vier 
Wochen vor Veranstaltungsbeginn erhalten Sie  
die Zusage Ihrer Teilnahme.

Bei Rücktritt (nur schriftlich!) nach Erhalt der 
Teilnahmezusage entstehen Ausfallgebühren. 
Weiteres entnehmen Sie bitte unseren AGB             
(s. www.mitarbeit.de).

Einladung

Vorstandsarbeit mit Gewinn 
und Freude: Aufgaben 
und Zusammenarbeit von 
Vereinsvorständen
 
Praxisworkshop für Vorstände  
in Initiativen, Vereinen und 
Selbsthilfegruppen

Freitag, 3. Juli 2015 bis
Samstag, 4. Juli 2015
in Magdeburg
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Vorstandsarbeit mit Gewinn und Freude: Aufgaben 
und Zusammenarbeit von Vereinsvorständen

Ehrenamtliche Vorstandsarbeit ist Verantwortung.  
Und so manches Vorstandsmitglied rutscht 
unvorbereitet in diese Rolle rein oder wird gar 
gedrängt, ein Amt zu übernehmen. 

Vorstände haben Gestaltungsspielräume. Sie 
sorgen für die Umsetzung der Vereinsziele. 
Leitprinzipien für eine nachhaltige Vereinsführung  
sind Teilhabe, Kommunikation und Transparenz. 

Was bedeutet das konkret? Was sind überhaupt 
die zentralen Aufgaben von Vereinsvorständen? 
Und wie können diese so gestaltet werden, dass 
sie gelingen, nicht überfordern und sogar Spaß 
machen können? 

Das Seminar richtet sich an ehrenamtliche 
Vorstände in gemeinnützigen Vereinen.  Inputs und 
der Austausch untereinander werden dazu genutzt, 
die eigene Vorstandsarbeit zu überprüfen und 
weiterzuentwickeln.

Wir freuen uns auf Ihre Anmeldung!

Eva-Maria Antz
Stiftung Mitarbeit

Seminarprogramm
Änderungen vorbehalten!

Freitag, 3. Juli 2015

14.30 h	 Gemeinsames Kaffeetrinken

15.00 h	 Willkommen
	 Programmvorstellung und Erwar-

tungen an den Workshop

15.30 h	 Die Vielfalt der Vereine
	 Aus welchen Vereinsvorständen  

kommen wir?

16.15 h	 Die zentralen Aufgaben eines  
Vorstands

	 11 Thesen zu Vorstandsaufgaben

17.00 h	 Wo sind wir stark, wo sind wir 
schwach?  
Was brauchen wir mehr, was brauchen 
wir weniger?

18.00 h	 Abendessen

19.00 h	 Vorstandsarbeit ist Führung: Allerlei 
Typen

	 Vorstands- und Führungstypen - ein 
spielerischer Zugang

20.00 h	 Begegnung: Möglichkeit zum gemein-
samen Ausklang

Samstag, 4. Juli 2015

ab 07.30 h	 Frühstück

09.00 h	 Arbeitsorganisation im Vorstand
	 Aufgaben klären, verteilen, delegieren

11.00 h	 Wie könnte ich es anders anpacken?
	 Gegenseitige Beratung

12.00 h	 Mittagessen

13.30 h	 Sitzungskultur 
Wie Vorstandssitzungen besser gelin-
gen und sogar Spaß machen können

14.45 h	 Strategische Vereinsentwicklung
	 Ein Ausblick

15.15 h	 Freude erhalten
	 Was brauche ich?

15.45 h	 Seminarauswertung

16.15  h	 Seminarende und Heimreise


