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LAG Börde 

Protokoll der Mitgliederversammlung 6.11.2017 
Rathaus Oschersleben, 17:00 - 19:45 Uhr 

 

Anwesend 

siehe beigefügte Teilnehmerliste 

 

Themen / TOPe 

1. Begrüßung, Beschlussfähigkeit, Tagesordnung 

2. Belehrung Interessenkonflikt 

3. Aufnahme von Mitgliedern 

4. Bericht des LEADER-Managements zum Umsetzungsstand 2017 

5. Prioritätenliste 2018 

6. Nächste Schritte für Projekte 2018 

7. Sonstiges und Abschluss 

 

TOP1: Begrüßung, Beschlussfähigkeit, Tagesordnung 

- Hr. Kanngießer begrüßt neben den anwesenden Mitgliedern die teilnehmenden 
Gäste, Frau Prange vom ALFF Mitte, Herr Braun vom Landesverwaltungsamt, 
Herr Prof. Engelmann sowie Herr Dudenhausen als Mitgliedsanwärter sowie 
Herrn Döring als anwesenden Medienvertreter. 

- Beschlussfähigkeit wird festgestellt. Inklusive Vollmachten (3) sind 12 Mitglieder 
anwesend (54,5% der Mitgliedschaft). Der Anteil WiSo-Partner (7 von 12) liegt bei 
über 50%. 

- Orthographische Korrektur des TOP 7, keine weiteren Ergänzungen. 

 

TOP2: Belehrung zum Interessenkonflikt 

- Hr. Kanngießer weist darauf hin, dass Mitwirkung an einer Abstimmung zu unter-
lassen ist, wenn in konkretem Beschluss ein Bezug zu einer Person der familiären 
oder privaten Verbundenheit, bzw. des wirtschaftlichen Interesses “ vorliegt. 

- Es wurde auf das Beiblatt zur Anwesenheitsliste verwiesen. 
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TOP3: Aufnahme von Mitgliedern 

- Hr. Kanngießer benennt die eingegangenen Mitgliedsanträge: Kultur- und Hei-
matverein Peseckendorf e.V. und Herr Thomas Dudenhausen, Gröningen 

- Nach kurzer persönlicher Vorstellung werden beide Antragsteller einstimmig in die 
Mitgliedschaft aufgenommen (Beschluss 4/2017). 

- Herr Dudenhausen wird als 7. Mitglied für den Vorstand vorgeschlagen um die 
Wirtschafts- und Sozialpartner aus der Westlichen Börde besser zu berücksichti-
gen. Einstimmiger Beschluss (5/2017) 

- Im weiteren Verlauf der Veranstaltung sind die Neu-Mitglieder stimmberechtigt. 14 
von 24 Mitgliedern anwesend. 9 von 14 sind WiSo-Partner. 

 

TOP4: Bericht des LEADER-Managements zum Umsetzungsstand der Prioritätenliste 
2017 

- Herr Freyer führt zu folgenden Punkten aus: 

- 30 von 32 gelisteten Projekten hatten zum 1.3. einen Antrag gestellt 

- Die verspätete Bereitstellung von Landesmitteln an die Bewilligungsbehörden hat 
die Ausfertigung von Zuwendungsbescheiden z.T. erheblich verzögert. Bis 31.10. 
wurden 23 Vorhaben bewilligt. 4 Anträge (LVwA) stehen noch aus. Gesamt-
Fördervolumen: 940.000 EUR. 

- Finanzieller Orientierungsrahmen FOR 2018: 380.000 EUR in ELER, 333.000 
EUR in  EFRE sowie 147.000 EUR in ESF. 

- Öffentlichkeitsarbeit: Infoveranstaltung im Juni, Förderflyer, Fotoarbeiten, 12 
Presseartikel, stets aktuelle Webseite 

 

TOP 5: Prioritätenliste 2018 

- Hr. Kanngießer weist auf anstehende Änderungen der Richtlinien LEADER/CLLD 
und RELE hin, Veröffentlichung für 2.1.2018 vorgesehen: 

- Vereinheitlichte Fördersätze für Kirchen und Vereine: 75 %; Förderhöchstbetrag: 
350.000 EUR 

- Zweckgebundene Spenden dürfen dem Eigenanteil zugerechnet werden, sofern 
dem die Vorgaben weiterer Mittelgeber nicht entgegenstehen (gilt fortan auch für 
RELE; aber nur innerhalb LEADER) 

- Mindestzuschusshöhe wird auf 2.500 EUR für WiSo-Partner und 7.500 EUR 
(kommunal) vereinheitlicht 
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- Hr. Freyer informiert über eingereichte Projektblätter nach Umfang, Verortung, 
Antragsteller-Typus und das Bewertungsprozedere. 

- Aufnahme von Projekten in den Aktionsplan 2018: Hr. Kanngießer schlägt vor, be-
treffende nicht in der LES erwähnte Projekte als „in den Aktionsplan der LES auf-
genommen“ anzuerkennen, sofern sie im folgenden Beschluss (7/2017) für die 
Prioritätenliste nominiert wurden. Einstimmige Zustimmung durch die Mitglieder. 
Die Abstimmung zu den Einzelprojekten (Anlage zu 7/2017) wird für 6/2017 über-
nommen. 

- Aufnahme von Projekten auf die Prioritätenliste 2018. Siehe Beschluss 7/2017 
sowie Einzelbeschlüsse (Anlage zu 7/2017) 

- Bzgl. der Projekte 8 und 9 weist Frau Prange auf die Umsetzbarkeit im Rahmen 
von RELE 6310 hin. Projekte verbleiben aber im EFRE. 

- Einstimmiger Beschluss der 3-teiligen Prioritätenliste (1. ELER, 2. EFRE, 3. ESF), 
siehe 8/2018. 

- Einstimmiger Beschluss zur Nachrückerregelung, siehe 9/2017. 

 

TOP6: Nächste Schritte 

- Hr. Freyer wird die Dokumentation der Versammlung bis 10.11. an das LVwA 
übersenden und die LAG-Webseite entsprechend aktualisieren. 

- Die Projektträger werden umgehend über die getroffenen Entscheidungen und die 
nächsten Schritte informiert: mit Muster-Antragsunterlagen und Merkblatt Vergabe 
vertraut machen, Vorhaben mit Bewilligungsbehörde vorbesprechen, Anlagen zu-
sammentragen. 

- Bis 15.11. erfolgt Abgabe des Antrages im Rahmen von RELE 6310 (Projekt 11). 

- Schulungen zur Antragstellung nach LEADER B und D, RELE 6309 sowie Stark 
III plus EFRE vrsl. Januar 2018 (vorher keine Aktualisierung der Antragsunterla-
gen zu erwarten). 

- Bis 31.1.2018: Abgabe der Antragsunterlagen nach LEADER B und D, RELE 
6309 sowie Stark III plus EFRE an das LEADER-Management zur Vorsichtung.  

- Bis zum 1.3.2018 wird das LEADER-Management die Anträge bei jeweiliger Be-
willigungsbehörde gebündelt einreichen. Es wird davon ausgegangen dass in den 
aktualisierten Richtlinien LEADER/CLLD bzw. RELE der 1.3.2018 als verbindliche 
Frist bestehen bleibt. 
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TOP7: Sonstiges, Abschluss 

- Hr. Kanngießer stellt die Problematik im laufenden Projekt der Kirchensanierung 
Wulferstedt vor. Die Mitglieder beschließen eine Erhöhung der Fördersumme um 
10.000 EUR (10/2017). 

- Hr. Prof. Engelmann informiert über das geplante Projekt „Machbarkeitsstudie für 
die Einführung der Börde-Rüben-Wandernadel"; zunächst durch den Brauch-
tumsverein Ummendorf in der LAG Flechtinger Höhenzug beantragt. Der Kultur- 
und Heimatverein Peseckendorf will Folgeaktivitäten auf die LAG Börde ausdeh-
nen. 

- Hr. Mühlisch informiert, dass das im Oktober 2016 beschlossene Kooperations-
projekt „Länderübergreifendes Konzept zur Tourismusentwicklung für die Regio-
nen zwischen Braunschweig und Magdeburg“ jüngst den Bescheid zum vorzeiti-
gen Maßnahmebeginn erhalten hat. 8 Agenturen wurden heute angeschriebenen 
zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert. Zuschlag und somit Projektstart soll im 
Dezember 2017 erfolgen. LAG Börde soll die Chance nutzen, sich im Rahmen der 
geplanten Arbeitsgruppen einzubringen. 

- Hr. Kanngießer kündigt die nächste Mitgliederversammlung für Frühjahr 2018 an, 
genauer Termin und Ort werden rechtzeitig bekannt gegeben. Verabschiedung al-
le Anwesenden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jörn Freyer, LEADER-Management 
9.11.2017 

 


